
Seleção de Recursos Humanos

Programa de Estudo

Duração: 3 meses

Unidade 10: PLANEJAMENTO DE RR .HH.

1.1. Planejamento: Uma função estratégica
1.2. Descrição e Análise do cargo
1.3. Perfil do cargo de trabalho

Unidade 20: INCORPORAÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS

2.1. Recrutamento dos recursos humanos
2.2. Seleção dos recursos humanos
2.3. Ferramentas
2.3.1. Entrevista de seleção
2.3.2. Baterias de testes

Unidade 30: ADAPTAÇÃO DOS RECURSOS HUMANOS

3.1. Integração dos recursos humanos
3.2. Integração. Ferramentas
3.3. Avaliação de desempenho
3.4. Desligamento laboral
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