Especialista em Acompanhamento Terapéutico

Programa de Estudo

Duracéo: 6 meses

Unidade 10: O que é o Acompanhamento Terapéutico: histéria e origens

Surgimento do AT na Argentina e expanséo latino-americanaDiferengas com psicélogo, assistente social e cuidadorO

AT como disciplina autdbnoma: definicdo e alcance profissional

Unidade 20: O papel do AT: fungoes, limites e enquadre

O que faz e o que NAO faz um AT? Limites claros do papelO enquadre terapéutico: tempo, espaco e contrato de

trabalhoFungbes concretas: acompanhar, conter, vincular e facilitar

Unidade 30: Bases conceituais: teorias do vinculo e presencga terapéutica

Teoria do apego de Bowlby aplicada ao ATPresenca terapéutica: estar, escutar e sustentar sem invadirO cuidado como

pratica profissional - marcos teéricos atuais

Unidade 40: Comunicagao com pessoas em situagao de vulnerabilidade

Escuta ativa: técnicas e obstaculos frequentesEmpatia vs. simpatia: diferencas praticas no trabalho
cotidianoComunicagao nao verbal, tom e adaptagao ao perfil do acompanhado

Unidade 50: Aspectos éticos e legais: responsabilidades e confidencialidade

Confidencialidade, sigilo profissional e seus limites legaisResponsabilidade do AT diante de situa¢des de riscoTrabalho

supervisionado: obrigagdes e boas praticas éticas

Unidade 60: O AT na perspectiva latino-americana

Histéria do AT na Argentina: do hospital a comunidadeExpansao regional: Brasil, Uruguai, México e diferengas
contextuaisDiversidade de marcos legais e denominagdes por pais

Unidade 70: Perfil do acompanhante terapéutico: caracteristicas e competéncias

Habilidades socioemocionais essenciais: tolerancia, paciéncia e presengaAutoconhecimento como ferramenta

profissional do ATVocagéo, motivagao e diferenca entre compromisso e dependéncia

Unidade 80: O AT como ponte: trabalho com familias e rede de apoio

Como integrar o AT na rede familiar sem invadir papéisCoordenagédo com cuidadores informais e referéncias afetivasO
AT como elo entre a familia e a equipe profissional

Unidade 90: Introdugédo a psicopatologia para AT

Principais classificagbes diagnosticas (DSM-5 e CID-11): visdo praticaTranstornos mais frequentes na pratica do AT:

panorama geralO que o AT precisa saber (e o que nao Ihe cabe diagnosticar)

Unidade 100: Saude mental infantojuvenil: TEA e dificuldades de aprendizagem



Desenvolvimento tipico e sinais de alerta em criangas e adolescentesTranstorno do Espectro Autista: caracteristicas,

niveis e estratégias de ATDificuldades de aprendizagem: dislexia, TDAH e abordagem a partir do acompanhamento

Unidade 110: Saude mental em adultos: transtornos do humor, ansiedade e psicose

Depresséao e transtorno bipolar: reconhecimento e papel do AT na estabilizagdoTranstornos de ansiedade: crises de
panico, fobias e apoio no cotidianoPsicose: principios do acompanhamento, limites e trabalho com a equipe

Unidade 120: Saude mental em idosos: deméncias e declinio cognitivo

Alzheimer e outras deméncias: etapas e adaptagdo do acompanhamentoComprometimento cognitivo leve vs. deméncia

avancgada: implicagdes praticaslsolamento social em idosos: estratégias de vinculagao

Unidade 130: Adigoes e comportamentos problematicos

Modelo de redugao de danos: fundamentos e aplicagdo em ATO AT no acompanhamento de pessoas em recuperagao
de dependénciasComportamentos problematicos nao relacionados a substancias: jogo, telas e alimentagao

Unidade 140: Deficiéncia intelectual e fisica: abordagem a partir do AT

Marco social da deficiéncia: da limitagdo ao modelo de apoiosEstratégias de comunicagdo aumentativa e alternativa

(CAA)Autonomia progressiva: como acompanhar sem superproteger

Unidade 150: Luto, perda e situagoes de fim de vida

Fases do luto e sua aplicagdo ao trabalho do ATAcompanhamento em doengas terminais: cuidados paliativos e
presengaO luto do préprio AT: como sustentar sem perder os limites profissionais

Unidade 160: Trauma e estresse pos-traumatico: reconhecimento e limites do AT

O que é trauma: tipos, sintomas e respostas do sistema nervosoSinais de TEPT no acompanhado: quando encaminhar

e como sustentarTrauma vicario: risco real do AT e estratégias de prevencao

Unidade 170: AT no ambito domiciliar: planejamento de atividades e rotinas

Desenho de rotinas terapéuticas adaptadas ao contexto domiciliarOrganizagdo do espago e tempo do

acompanhamento domiciliarCoordenagéo com a familia: acordos, limites e comunicagao eficaz

Unidade 180: AT em instituigoes: hospitais, centros de dia e escolas

O AT em contextos hospitalares: papel, protocolos e trabalho em equipeCentros de dia e residéncias: integragéo do AT

na dinamica institucional AT em escolas: inclusdo educacional e coordenacdo com professores e gestores

Unidade 190: Intervengao em crise: primeiros socorros emocionais

Identificagdo de uma crise: sinais fisicos, comportamentais € emocionaisPrimeiros socorros psicolégicos: os 5 passos

da intervencao em criseContengdo, encaminhamento e acompanhamento pds-crise: papel especifico do AT

Unidade 200: Trabalho em equipe interdisciplinar

Coordenagao com psicologos, psiquiatras e assistentes sociaisComo comunicar observagdes sem invadir papéis

profissionaisReunides de equipe: participagao ativa do AT na tomada de decisbes

Unidade 210: Documentagao e registros em AT



Planilhas de acompanhamento: estrutura, frequéncia e conteudo-chaveRelatérios de evolugédo: como redigir de forma

clara e profissionalConfidencialidade no registro: o que documentar € o que ndo documentar

Unidade 220: AT em contextos rurais e comunitarios

Desafios do AT em areas com poucos recursos profissionaisAdaptagbes do enquadre em comunidades rurais e
indigenasRedes comunitarias de apoio: como integra-las ao trabalho do AT

Unidade 230: Tecnologia e comunicagao no AT

Ferramentas digitais de registro e acompanhamento (apps e planilhas)Acompanhamento remoto: possibilidades e

limitagbes do AT virtualComunicagdo com familia e equipe por meios digitais: boas praticas

Unidade 240: Casos complexos e dilemas éticos na pratica cotidiana

Analise de casos: situagdes-limite em domicilio, instituicbes e crisesTomada de decisdes éticas sob pressao: marcos de

referénciaSupervisdo como ferramenta diante da complexidade: quando e como utiliza-la

Unidade 250: Autocuidado e preveng¢ao do burnout no AT

Sinais precoces de burnout em profissionais de saude mentalEstratégias concretas de autocuidado: fisico, emocional e

relacionalLimites saudaveis: como manté-los no vinculo com o acompanhado

Unidade 260: Supervisao clinica: para que serve e como aproveita-la

Tipos de supervisdo: individual, grupal e entre paresComo preparar um caso para supervisdo: estrutura e
perguntas-chaveA supervisdo como espaco de aprendizagem continua do AT

Unidade 270: Ferramentas para o desenvolvimento profissional do AT

Construgdo do perfil profissional: CV, redes e apresentacdo pessoalEmpreendedorismo como AT independente:

primeiros passos e plataformasNetworking em saude mental: comunidades, conselhos e organizagdes

Unidade 280: Projeto integrador: elaboragao de um plano de acompanhamento

Estrutura do projeto integrador: caso ficticio, objetivos e metodologiaDesenho do plano de acompanhamento: fases,
atividades e critérios de avaliagaolntegragdo dos conteudos do programa em um caso concreto

Unidade 290: Marco legal do AT na Argentina e América Latina

Regulamentacdo do AT na Argentina: leis, habilitagbes e cobertura de convénioSituagéo legal no México, Colédmbia,

Uruguai e EspanhaRiscos legais do exercicio ndo habilitado: como se proteger

Unidade 300: Tarifagdao e aspectos econémicos do AT

Como precificar o trabalho do AT: referéncias por pais e tipo de servicoCobertura de convénios e planos de saude:
gestado e documentagaoDiferenca entre trabalho com vinculo empregaticio e autbnomo como AT

Unidade 310: Construcao do espacgo profissional: contratos e acordos

Contrato de trabalho: o que incluir e o que néo incluir no acordo com o paciente e familiaComunicagao profissional com

a equipe: limites, canais e frequénciaConstrugao da identidade profissional do AT a longo prazo

Unidade 320: Apresentacao e defesa do projeto integrador



Critérios de avaliagdo do projeto integrador finalEstrutura da apresentagéo: introdugcéo, desenvolvimento, conclusdes e

reflexdoEncerramento do processo formativo: certificagdo e passos para o exercicio profissional
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